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Nachhaltigkeitsstrategie 
der Pädagogischen Hochschule Ludwigsburg (PHL) 
 

Die Bedeutung der Nachhaltigkeit ist bereits seit 2010 im Leitbild der PHL verankert: „Die 
Pädagogische Hochschule Ludwigsburg orientiert sich am ‚Leitbild der nachhaltigen Entwick-
lung‘ und vollzieht ihre Aktivitäten mit Verantwortung für kommende Generationen.“ 

 

Mit der vorliegenden Nachhaltigkeitsstrategie verankert die Pädagogische Hochschule Lud-
wigsburg Nachhaltigkeit als ein zentrales Entscheidungskriterium bei der Weiterentwicklung, 
wobei zwei strategische Ziele im Fokus stehen:  

 

1. Multiplikator*innen für Nachhaltigkeit und Klimaschutz 

Als bildungswissenschaftliche Hochschule mit universitärem Status hat die PHL eine beson-
dere Verantwortung bei der Bildung künftiger Multiplikator*innen im Bildungs- und Kulturbe-
reich: Beginnend mit der frühkindlichen Bildung, weiterführend in sämtlichen Lehramtsbe-
reichen bis hin zur Erwachsenenbildung nehmen die Absolvent*innen der PHL Schlüsselrollen 
bei der Vermittlung von Nachhaltigkeitskompetenzen und einer entsprechend wertschätzen-
den Haltung ein. Die PHL wirkt somit durch Bildung für nachhaltige Entwicklung maßgeblich 
in die Gesellschaft hinein. 

 

2. Die PHL als nachhaltiger Lern-, Arbeits- und Begegnungsort 

Mit rund 6.000 Studierenden, ca. 500 Beschäftigten, externen Lehrbeauftragten und Gästen 
auf dem Campus am Favoritepark entwickelt sich die PHL stetig als nachhaltigen, ressour-
censchonenden und attraktiven Lern-, Arbeits- und Begegnungsort weiter. Dabei ist sie als 
Landesliegenschaft auf Unterstützung vieler anderer Beteiligter angewiesen, allen voran 
Stadt und Land. Unter den besonderen Voraussetzungen der naturnahen Lage und den teil-
weise als Architekturdenkmal ausgewiesenen Gebäuden, den spürbaren Auswirkungen des 
Klimawandels und dem großen Einzugsgebiet der Studierenden- und Belegschaft mit der ein-
hergehenden Mobilität sind innovative Maßnahmen notwendig und zukunftsweisend für den 
Alltag auf dem Campus. 

 

Die Verantwortung für die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie ist breit verankert: Als 
zentrales Thema der Hochschulentwicklung sind Nachhaltigkeit und Klimaschutz übergeord-
net direkt bei der Hochschulleitung verortet. Das Green Office koordiniert und unterstützt 
die Nachhaltigkeitsbestrebungen sowie den Klima- und Energiezirkel. So werden sowohl die 
strategische nachhaltige Weiterentwicklung der PHL gesteuert als auch operative Ziele auf 
Basis aktueller Gesetzeslagen identifiziert und in konkrete Maßnahmen überführt. Ein um-
fangreiches Planungs- und Berichtswesen (Nachhaltigkeitskonzept, Mobilitätskonzept etc.) 
in Verbindung mit einem Monitoring im Ampelsystem sowie im Qualitätsmanagement der PHL 
etablierte Quality on Demand-Gruppen flankieren die Nachhaltigkeitsstrategie der PHL. 
Hinzu kommt die Unterstützung von „bottum-up“ von Studierenden und Mitarbeitenden ge-
nerierten Ideen und Maßnahmen zur Ressourceneinsparung und Nachhaltigkeitskommunika-
tion.    


