Weiterbildungsprogramm Leadership Transformation 2027

INSTITUT
FURKULTUR x
MANAGEMENT
LUDWIGSBURG

April

Mai

Juni

Juli

Aug

Sep

Okt

Nov

Dez

LEADERSHIP & TRANSFORMATION
Seminare

LEADERSHIP & TRANSFORMATION
Short Sessions

8./9. April
Kommunikation als Schliisselkompetenz im Leadership
Gespriche fiihren, Zusammenarbeit gestalten
Prof. Dr. Andrea Hausmann | online

3. Mai, 9-13 Uhr
Gemeinsam zum Ziel. Erfolgreiche Teamarbeit in

Kulturorganisationen
Prof.Dr. Andrea Hausmann | online

24.[95. Juni
Organisationsentwicklung in Kultureinrichtungen.
Transformation erfolgreich umsetzen
Irene Knava | online

15./16. Juli
Diversitatssensible Leitung in Kulturorganisationen
fiir ein starkes Team und eine offene Kultur
Dr. Hendrikje Bruning | online

9./10.Juli
Kooperationsmanagement und Netzwerke in der Kulturarbeit
Nena Sindia Eckelmann | Préasenz

SOMMERPAUSE//SOMMERPAUSE/)SOMMERPAUSE//SOMMERPAUSE//

2495 September
Strategisches Kulturmanagement
Prof. Dr. Yvonne Probstle | Présenz

30. September, 9-13 Uhr
Arbeitsrecht kompakt. Die wichtigsten Grundlagen fiir

Kulturorganisationen
Prof. Dr. Friederike Meurer | online

7./8. Oktober
Mehr Konfliktkompetenz in Kulturorganisationen
Tools fiir den konstruktiven Umgang mit Stérungen
Prof. Dr. Andrea Hausmann | online

/. Oktober, 9-13 Uhr
Blick fiirs Ganze: Controlling in Kulturorganisationen
Dr. Petra Schneidewind | online

41./12. November
Wirksam fiihren in Kulturorganisationen
Aufgaben kennen, Beziehungen gestalten
Prof. Dr. Andrea Hausmann | online

29. November, 9-13 Uhr
Fiihren in Verdnderungsprozessen.
Menschen mitnehmen, Zukunft gestalten
Prof. Dr. Andrea Hausmann | online

92./3. Dezember

Digitale Transformation in Kultureinrichtungen mitgestalten
Handlungsfelder Prozesse und Herausforderungen
Dr. Natascha Hautle | online




